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Breev fra stjorn / Brev fra direktionen

Sgren L. Bruhn, stjéri / direktar

Braev fra stjornini

Suduroyar Sparikassi aftur i storum inn- og utlansvgkstri

Fgroyski buskapurin stendur i stérum vekstri. Bilasglan
veksur, ibugvatalid er tad mesta nakrantid og veksur
stgdugt, rentan er sjdldsama lag, brikaraindeksid kvinkar
uppeftir, Ignmdttakaratalid veksur, huasaprisirnir haekka,
arbeidsloyid er metlagt, yvirskot er a handilsjavnanum og a
almennu figgjaraetlanini fyri 2017, orkuutreidslurnar eru
lagar og inn- og utlan i bankunum visa ein varligan vgkstur.
Tad gongur stak veel 8 mongum gkjum.

Tad almenna gongur undan vid ovurstérum ilggum. Eina
avisa 6rdégv kennir ein & sar um framtidina. Er tad um
reppid, at tad gongur ov skjott? Hvussu leingi eru sveiggini
vid okkum?

Vgksturin i Feroyum stavar frd mongum taettum, t.d. fylgir
politikkurin hja skiftandi landsstyrum uppgongdini vid
skattalaettum, almennari bygging osfr., lagu altjéda rentuni,
tilfgrsla ar ECB av gjaldfgri, stbrum uppsparingaryvirskoti,
umframt at fgroyski utflutningurin av laksi og uppsjévarfiski

stendur seg dmetaliga veel.

Tad er vandamikid at stara seg blindan i gllum teimum gédu
lyklatglunum. Vit skulu sjalvandi gledast um tey, men aldri
gloyma, at trgini vaksa ikki inn i himmalin. Ein dagur er
eisini i morgin.

Vgksturin er ikki javnt byttur javnt i Fgroyum. Sydri partur
av Fgroyum hevur stgdugt fallandi til smavegis haekkandi
ibugvatal og eina veika prisgongd a ibudum. Avleidingin er
fallandi keypiorka i handlunum, sum er vid til at gera
stgduna verri. Fgroyar eru um at verda byttar upp i eitt A-

Brev fra Direktion
Suduroyar Sparikassi igen i steerk ind- og udlansvaekst

Den feergske gkonomi er i kraftig veekst. Bilsalget vokser,
indbyggertallet er pa sit hgjeste og stigende, renten er ultra
lav, forbrugerprisindekset er svagt stigende, stigende antal
Isnmodtagere,

huspriserne stiger, arbejdslgsheden er

rekord lav, overskud pd handelsbalancen og pd det
offentlige budget for 2017, energiudgifterne er lave og ind-
og udlan stiger svagt i bankerne. Det gar rigtig godt pa

mange parameter.

Det offentlige fgrer an med massive anlaegsinvesteringer.
En vis uro fornemmer man i sin krop omkring fremtiden. Er
vi pa teersklen til, at det gar for steerkt? Hvor laenge er
konjunkturerne med os?

Vaeksten pa Fargerne er en blanding af mange ting, fx den
konjunkturmedlgbende politik fra skiftende landsstyrer

byggeri
internationale lave rente, ECB ’s tilfgrsel af likviditet, stort

med  skattelettelser, offentlig osv., den
opsparingsoverskud, samt at den faergske eksport af laks og

pelagisk fisk klarer sig rigtig godt.

Det er farligt at stirre sig blind pa alle de positive nggletal.
Vi skal selvfglgelig gleedes over dem, men aldrig glemme, at
traeerne ikke gror ind i himmelen. Der er ogsa en dag i
morgen.

Vaeksten er ikke fordelt jeevnt over alt pa Fzaergerne. Den
sydlige del af Faergerne oplever stadig faldende til svagt
stigende indbyggertal og en svag prisudvikling pa boliger.
Konsekvensen er faldende kgbekraft i butikkerne, som er
med til at forveerre situationen. Faergerne er ved at blive
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og i eitt B-lid. Vit eru heilt einfalt eitt alt ov litid land til tad.

Félkasamansetingin i Suduroy er heilt skeiv vid lutfalsliga
faum kvinnum i burdardyggum aldri og lutfalsliga mongum
eldri folkum. Vit mugu i felag finna eina loysn at broyta
skeivu aldurssamansetingina. Loysnin kann val vera évanlig
og nyskapandi, men tess longur vit sita hendur i favn, tess
torfgrari verdur at loysa trupulleikan.

Krgvini til at styrkja bankarnar verda négv herd naestu arini
vid t.d. IFRS 9 og NEP. Herd krgv um at styrkja seg avmarka
mgguleikarnar hja bankunum at laena ut. Tad kann tilma
vgkstrinum i samfelagnum, um bankarnir ikki kunnu vera
vid til figgingarnar orsakad av légarasettum avmarkingum.
@kt atldn minka hesa brynjan. Krgvini til at brynja seg
vgkstrinum i ibudaprisunum og gera

kunnu talma

lansveitingina truplari.
i sambandi vid NEP-reglustigid verdur veentad, at
solvensurin hja SIFlI-bankunum, sum i lgtuni er umleid 20 %,
haekkar til 28 %.

annadhvgrt vera framd vid at minka Utlanini ella at hakka

Henda hakkan i brynjanini kann
eginpeningin. @kt brynjan kann gerast ein &lvarsamur
samfelagsligur trupulleiki, um bankarnir ikki kunnu faa nyttu
burturdr vgkstrinum i samfelagnum, ti at teir skulu bruka

alla sina orku til at brynja seg.

NSFR-krgvini, sum koma, verda ein serlig avbjéding fyri
feroyska figgjargeiran. NSFR krevur eitt betri samsvar
millum funding og langa figging. Tad fer at broyta
sibundnu samansetingina av skuldabraevagoymslu hja
bankunum vidvikjandi gildistid, og tad ger ibudafigging
gjgegnum banka dyrari i Fgroyum.

Dreymurin um eina bankaKTskipan, sum er fgroysk
burturav, fer at gkja utreidslurnar hja bankunum heilt négv.
Tad minkar aftur mgguleikarnar hja bankunum fyri, at geirin
kann halda framtidar légarkrgv. Dreymurin kann skjott
gerast ein Pyrrhus-sigur, um politikararnir ikki fara varliga
fram, av ti at teir herda krgvini til brynjan vié adrari hond
vid gkja
utreidslurnar hja bankunum vid hinari. Geirin skal hava frid
til at

vidskiftafélkini fara at faa sum minstan ampa av ti.

samtyktu ldggdvuni, samstundis sum teir

handfara tey komandi légarkrgvini, so at

Tidin er komin til, at politikarar og bankarnir dsanna, at
badir partar hava bruk hver fyri gdrum til gagns fyri
vgksturin i fgroyska samfelagnum, heldur enn altid at
mistrdgva hvgr annan.

delt i et A- og i et B- hold. Vi er simpelthen et alt for lille
land hertil.

Demografien pa Suderg er helt skeev med relative fa
kvinder i den fgdedygtige alder og relativ mange =ldre. Vi

ma sammen finde en Igsning pa den skaeve

alderssammensatning. Lgsningen ma gerne vere

utraditionel og nyskabende, men jo leengere vi sidder med

haenderne i favnen, desto sveere bliver det at Igse
problemet.
Kravene til bankernes polstring stiger kraftigt i de

kommende ar med fx IFRS 9 og NEP. Stigende krav til
polstring begraenser bankernes mulighed for at lane ud. Det
kan bremse vaeksten i samfundet, hvis bankerne ikke kan
medvirke til finansieringerne pa grund af lovmaessige
restriktioner. @get udlan reducerer polstringen. Kravene til
heemme vaeksten i

polstring kan boligpriserne og

besvaerligggre kreditgivningen.

"Forventningen” til niveauet for NEP reglerne er, at SIFI
bankernes gnskede solvens - som i dag er omkring 20 %
gges til 28 %. Denne forggelse i polstring kan enten ske
gennem en reduktion i udlanene eller en forggelse af
egenkapitalen. Forggelsen af polstring kan blive et alvorligt
samfundsmaessigt problem, hvis bankerne ikke kan traekke
pa vaeksten i samfundet, fordi de skal bruge al energi pa
polstring.

De kommende NSFR krav bliver en saerlig udfordring for den
faerpske sektor. NSFR krzaver et bedre match mellem
funding og lang finansiering. Det kommer til at aendre den
traditionelle sammensatning af bankernes portefgljer pa
Ipbetider,

Feergerne.

hvilket ggr bankboligfinansiering dyrere pa

Drgmmen om et rent feergsk bank-IT-system vil gge
bankernes omkostninger betydeligt. Det svaekker yderligere
bankernes mulighed for, at sektoren kan overholde
fremtidens lovkrav. Drgmmen kan hurtigt blive en Pyrrhus
sejr, hvis politikkerne ikke traeder varsomt, idet de gger
kravene til polstring med den ene hand gennem den
vedtagne lovgivning og samtidig @ger bankernes
omkostninger med den anden. Sektoren skal have fred til at
handtere de kommende lovkrav, sa generne bliver mindst
mulig for kunderne.

Tiden er kommet til, at politikkere og bankerne
anderkender, at vi begge har brug for hinanden til gavn for
vaeksten i det faergske samfund, - hellere end altid at have

en kronisk mistillid til hinanden.
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Suduroyar Sparikassi er varin vid at vaksa Utlanini ov négv —
baedi fyri at npkta krgv, id fara at verda sett, og fyri i gdédari
tid at visa teimum hollu buskaparligu vidurskiftunum ans.
Sparikassin hevur hetta seinasta arid gkt krgvini at veita
vidskiftafélkum figging.

Suduroyar sparikassi hevur havt ein hampiligan vgkstur i
inn- og utlanum, hdast gkt krgv til treystid i figgingunum.
Vgkstur Sparikassans i inn- og Utlanum er avikavist 2,0 pct.
og 5,5 pct.

a 871 tkr.
innanhysis fgroyska

skatt endadi
men

Arsurslit Sparikassans  fyri

Vinningurin er sera lagur,
kappingin er hgrd, og av ti sama eru marginalarnir smair.
Sparikassin hevur i desember 2016 lekkad innldnsrenturnar

fyri at betra vinningin og gkir taenastugjgldini primo 2017.

Sparikassin hevur harumframt gjggnum 2016 goldid fleiri
utreidslur, sum ikki koma fyri aftur, t.d. seldi bankin
yvirtiknar ognir og hevdi tvifalda husaleigu i sambandi vid
flytingina i Havn. Hesi tiltgk bgta eisini um vinningin naestu
arini.

Arid 2016 hevur verid merkt av vaksandi lanieftirspurningi,
at deild Sparikassans i Havn flutti, at virdisbrgv/gjaldoyra/
SWIFT vard flutt fra SparNord til Sparekassen Kronjylland og
at samstarvid vid Flexfunding vard sett i verk.

Suduroyar Sparikassi er fyrsti  peningastovnur i
Nordurlondum, sum hevur tikid upp samstarv vid ein crowd
funding pall. Vid samstarvinum kemur Flex Funding FO inn a
feroyska marknadin nu i var. Flex Funding FO er eitt tilbod
til allar fgroyingar um at laena pening beinleidis ut til
foroyskar fyritgkur. Vid Flex Funding FO-samstarvinum
fevnir Sparikassin um nakrar av teimum mgguleikum, sum

liggja i talgildingini og skiftisbuskapinum.

Deildin hja Sparikassanum i Havn er flutt nidan a Staraveg 9,
har vit hava fingid hugnalig og hgglig hgli 3 einari haedd. Vit
bjéda
vaelkomnum. Tey nyggju hglini geva Sparikassanum négv

gleda okkum négv til at vidskiftafélkunum
fleiri mgguleikar fyri kundasambandi vid kundasamrgdum,
fundarhglum, ljésum, fjdlgum litum umframt megguleikar
hja kundunum bara at lesa blgd i frid og nadum vid einum
goédum koppi av te, kaffi, kakao ella tilikum. NG eru vit til
reidar at veita vidskiftafdlkum okkara eina uppaftur betri

taenastu.

Suduroyar Sparikassi en er varsom med voldsom vaekst i
udlan — bade for at opfylde de kommende krav og for at
agere med rettidig omhu pd de gunstige gkonomiske
forhold. Sparekassen har gennem det seneste ar gget sit
krav til kundernes robusthed ved finansieringer.

Suduroyar Sparikassi har pa trods af @gede krav til
robusthed i finansieringerne haft en paen vaekst i ind- og
udlan. Sparekassens vaekst i ind- og udlan er pa henholdsvis
2,0 pct. 0g 5,5 pct.

Sparekassens arsresultat fgr skat endte pa 871 tkr.
Indtjeningen er meget lav, men den interne faergske
konkurrence er hard, hvorved marginalerne er lave.
2016
indlansrenter for at forbedre sin indtjening og gger sine

Sparekassen har i december senket sine

gebyr primo 2017.

Sparekassen har yderligere gennem 2016 afholdt flere
udgifter, som er "ikke-fortseettende” fx solgte overtagne
aktiver, haft dobbelt husleje i forbindelse med flytningen i
Havn.

Disse tiltag forbedrer ogsad indtjeningen i de

kommende ar.

Aret 2016 har
laneeftersporgsel,

vaeret kendetegnet ved stigende

filial i
Toérshavn, konverteringen af vaerdipapir/valuta/SWIFT fra

flytningen af Sparekassens
SparNord til Sparekassen Kronjylland og implementering af
samarbejdet med Flexfunding.

Suduroyar Sparikassi er det fgrste pengeinstitut i Norden,
indledt et
fundingsplatform. Med samarbejdet
Funding FO pa det fargske marked i foraret 2017. Flex
Funding FO er et tilbud til alle feeringer om at lane penge
direkte ud til feergske virksomheder. Med Flex Funding FO
samarbejdet omfavner Sparekassen nogle af de muligheder,

som har samarbejde med en crowd

introduceres Flex

som ligger i digitaliseringen og delegkonomi.

Sparekassens filial i Thorshavn er flyttet til Staravegi 9, hvor
vi har faet dejlige og praktiske lokaler i et plan. Vi gleeder os
meget til at byde kunderne velkommen. De nye lokaler
giver Sparekassen mange flere muligheder for god
kundekontakt gennem kundesamtaler, mgdelokaler, lyse
varme farver samt muligheder for kunderne blot at laese
avisen i ro og fred med en god kop te, kaffe, kakao eller
lignende. Nu er vi klar til at servicere vores kunder endnu

bedre.
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2017 verdur eitt sera gott ar, sum vit bara kunnu gleda
okkum til at fara undir. Tey komandi arini verda dmetaliga
spennandi fyri Sparikassan, figgjargeiran og fg@royska
samfelagid sum heild. Hatturin vit hugsa um banka i dag,
verdur nakad heilt annad um fimm ar. Nyggj brukarakrgv,

nyggj teknifrgdi og heilt adrar taenastur.

Eg vil fegin takka vidskiftafdlkum, samstarvsfelggum og
starvsfolkum okkara fyri gott samstarv i 2016. Vid vén um
framhaldandi gott samstarv.

2017 bliver et fantastisk ar, som vi kun kan glaede os til at
tage fat pa. De kommende ar bliver ualmindelig spaendende
for sparekassen, sektoren og hele det feergske samfund.
Den made, som vi taenker bank pa i dag, er helt anderledes
om fem ar. Nye forbrugerkrav, nye teknologier og helt
andre produkter.

Jeg vil gerne takke kunder, samarbejdspartnere og ansatte
for et godt samarbejde i 2016. Med gnsket om et fortsat
godt samarbejde fremover.

7 P

: & o
// P <
7 orret A e



Suduroyar Sparikassi P/F

Leidslufragreiding / Ledelsesberetning

Hovudsvirksemi

Hgvudsvirksemid hja Sparikassanum er at bjéda figgjarligar
teenastur serliga til privatkundar. Fgroyar eru Sparikassans
kjarnugki. Sparikassini bjodar sinum kundum eitt breitt drval av
figgjarligum taenastum saman vid figgjarligari rddgeving.

Gongdin i buskaparligu vidurskiftunum
Arsurslitid er ein vinningur & 637 t.kr. , eitt sindur verri enn i
2015.

Orsgkin til litla vinningin er, at rentumarginalurin enn er
sgguliga lagur og av nidurskrivingum.

Umroknad til arsverk eru 16 starvsfolk i Sparikassanum. Tad

sama sum i 2015.

Utlén og innlan
Mynd 1: Ut- og innlan { mié. kr.
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Mynd 2: Gongdin i Ut- og innlanum, index. 2012=100
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Innlanini vuksu vid 2,0 % - 4r 696 mio. kr. i 2015 til 709 mid.
kr.i2016.

Utlanini eru gkt vid 5,5 % - ur 540 mid. kr. i 2015 til 570 mid.
kr. i 2016.

Hovedaktivitet

Sparekassens hovedaktivitet er at udbyde finansielle
produkter primaert til privatkunder. Sparekassens
fokusomrdde er Fzergerne. Sparekassen tilbyder sine
kunder et bredt sortiment af finansielle ydelser kombineret
med finansiel radgivning.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold
Arets resultat er et overskud pd 637 t.kr., lidt lavere end i
2015.

Arsagen til det lille overskud, er at rentemarginalen stadig
er rekordlav og af nedskrivninger.

Omregnet til drsveerk er antallet af ansatte i Sparikassen

16 — det samme som 2015.

Udlan og indlan
Figur 1: Ud- og indlan i mio. kr.
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Figur 2: Udvikling i ud- og indlan, index. 2012=100
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Indlanene steg med 2,0 %- fra 696 mio. kr. i 2015 til 709
mio. kr. i 2016.

Sparekassens udldn er steget fra 540 mio. kr. i 2015 til 570
mio. kr. i 2016. Dette svarer til en stigning pd 5,5%.
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Solvensur og eginogn

Mynd 3: Solvensur i prosentum
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Mynd 4: Eginognin i mid. kr.

60
50 -
40
30
20
10

0

2012 2013 2014 2015 2016
| m Eginogn

Solvensurin vid arsenda 2016 var 15,1 %. Logarmarkid er 8 %,
so Sparikassin hevur ein sterkan solvens.

Eftir drsurslitid 4 637 t.kr. er eginogn Sparikassans nu 53.107
t.kr.

Vinningsbyti
Sparikassin hevur avgjgrt ikki at gjalda vinningsbyti fyri 2016.

Corporate Governance
Nevndin i Sparikassanum ynskir eitt neyvt samstarv vid
partaeigararnar, har teir kunnu hava avirkan a sina ilggu.

Hetta verdur m.a. tryggjad vid beinleidis vali i nevndina &
adalfundinum. A adalfundinum hava partaeigararnir eisini
mgguleika at seta fram spurningar og fda ymisk uppskot til
vidgerdar. GO0 upplysing er eisini tryggjad vid, at Sparikassin
hevur eina dagfgrda heimasidu vid vidkomandi upplysingum og
tidindum.

Sparikassin strembar eisini eftir at hava partaeigarafundir, so

Solvens og egenkapital

Figur 3: Solvens i procent
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Figur 4: Egenkapital i mio. kr.
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Lovens krav til pengeinstitutternes solvens er 8 %.
Sparekassen har en solvens pd 151 %, hvorved
Sparekassen har en solid solvens.

Efter drets resultat pd 637 t.kr. udgor Sparekassens
egenkapital nu 53.107 t.kr.

Udbytte
Sparekassen har valgt ikke at udbetale udbytte i 2016.

Corporate Governance

Sparekassens bestyrelse gnsker en teaet dialog med sine
aktionaerer, hvor aktionzererne kan yde indflydelse paG sin
investering.

Dette sikres f.eks. ved direkte valg pG generalforsamlingen
til bestyrelsen. Pa generalforsamlingen har aktionzererne
0gsd mulighed for at stille spgrgsmdl og fa forslag med til
behandling. Tzt information sikres ogsd ved, at
Sparekassen har en opdateret hjemmeside med relevante
informationer og nyheder.

Sparekassen tilstreeber desuden at afholde
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partaeigararnir altid verda kunnadir um figgjarstgduna og
gongdina hja Sparikassanum.

Suduroyar Sparikassi hevur i samsvar vid tilrdding fra
Figgjarrddnum valt at almannakunngera ymiskar Corporate
Governance-upplysingar, sum eru knyttar at tilrdading um
punktini IV, V, VI sambart www.corporategovernance.dk.

Punktini snugva seg um nevndarinnar uppgavur og abyrgd,
hvussu nevndin er samansett og samsyning hja nevnd og
stjérn, og harumframt ein sjalvstgdug tilrdding fra
Figgjarraddnum um uttanhysis grannskodan.

i samsvar vid tilradingina skal Suduroyar Sparikassi, i sambandi
vid frabodan til adalfund, halda seg til tilrddingarnar fra
Finansraddnum um gbéda felagsleidslu og uttanhysis
grannskodan.

Okkara stgda til badar tilrddingarnar er i hgvudsheitum jalig
fyri  peningastovnin og okkara lutaeigarar i felagnum
(samskiftisfolk, vidskiftafdlk, veitarar og naersamfelagid), og
samanspzlid millum hesi er ein treyt fyri eini framhaldandi
jaligari menning av peningastovninum.

Sum lokalur peningastovnur gera vit okkum émak at hava eitt
gott personligt samband vid vidskiftafélkid, og ta vit ju liva av
at veita vidskiftafélkunum alit og trygd, er neydugt, at vit,
umframt dbyrgd og fyrilit til partaeigararnar, eisini taka fyrilit til
ynskir fra gdrum dhugadum.

Partaeigarar og onnur dhugad kunnu lesa meira um stgdu
peningastovnsins til tilmaelini. Vit liva upp til so at siga ¢ll
tilmaelini. | sambandi vid tey tilmaeli, sum vit ikki fylgja, er nzerri
fragreiding um, hvi vit ikki gera tad. Hetta eftir meginregluni:
"Fylgid ella greidid fra” -meginregluni.

Vit fylgja tilmaelunum hja Figgjarradnum um: Fylgid ella greidid
fra-meginregluni, ti vit nidanfyri greida fra teimum ymisku
punktunum, har id vit hava valt at vikja fra tilmaelunum.

Corporate Governance tilmelini eru bytt upp i 8 fylgjandi

hgvudspartar:

| Partaeigaranna
felagsins

Il {ognarleiklutur og tydningur fyri felagid

1l Opinleiki og gjggnumskygni

leiklutur og vidspzel vid leidslu

1\ Nevndarinnar uppgavur og abyrgd

\Y Samanseting av nevndini

Vi Samsyning til nevnd og stjorn

Vi Vadastyring

Vil Grannskodan

Tilmaelini frd Finansradnum utgreina negkur vidurskifti i

sambandi vié Corporate Governance. Tilmaelini pkt. IV, V og VI
um nevndarinnar uppgdvur og abyrgd, samanseting av
nevndini og samsyning til nevnd og stjéorn. Harumframt er
sjalvstgdugt tilmaeli um uttanhysis grannskodan.

aktionaeermgder, sG  aktionzererne Igbende  bliver
informeret omkring status og udvikling i Sparekassen.

Suduroyar Sparikassi har i trdd med Finansradets
anbefalinger valgt at offentligggre forskellige Corporate
Governance oplysninger, som er knyttet til anbefalingerne
om punkterne IV, V, VI, jf. www.corporategovernance.dk.

Punkterne handler om bestyrelsens opgaver og ansvar,
bestyrelsens sammensatning og bestyrelsens og
direktionens vederlag, og indeholder endvidere en
selvstaendig anbefaling fra Finansrddet om ekstern
revision.

I henhold til anbefalingerne skal Suduroyar Sparikassi i
forbindelse med indkaldelsen til generalforsamling
forholde sig til Finansradets anbefalinger om god
selskabsledelse og ekstern revision.

Vores holdning til begge szt anbefalinger er generelt
positiv, for pengeinstituttet og vores interessenter
(medarbejdere, kunder, leverandgrer og lokalsamfund) og
samspillet disse imellem er en forudsaetning for
pengeinstituttets fortsatte positive udvikling.

Som lokalt pengeinstitut satser vi serligt pd den
personlige kundekontakt, og da vi lever af at leve op til
kundernes tillid og tryghed, er det vigtigt, at der udover
skyldig hensyntagen til aktionaererne ogsd tages hensyn til
@nsker hos vores gvrige interessenter.

Aktionzerer og andre interessenter kan i det falgende laese
mere om pengeinstituttets holdning til anbefalingerne. Vi
lever op til langt de fleste af anbefalingerne, og for de
anbefalinger, som vi ikke lever op til, er der redegjort
naermere om baggrunden herfor i overensstemmelse med
et “fglg eller forklar”—princip.

Finansradets anbefalinger lever vi op til efter et: Fglg eller
forklar princip, idet vi neden for redeg@gr for de enkelte

punkter, hvor vi har valgt at fravige anbefalingerne.

Corporate Governance anbefalingerne er opdelt i

folgende 8 hovedafsnit:

/ Aktionzerernes  rolle  og  samspil  med
selskabsledelsen

I Interessenternes rolle og betydning for selskabet

mn Abenhed og gennemsigtighed

v Bestyrelsens opgaver og ansvar

74 Bestyrelsens sammensaetning

Vi Bestyrelsens og direktionens vederlag

Vil Risikostyring

Vil Revision

Finansradets anbefalinger uddyber en raekke forhold i
relation til Corporate Governance anbefalingernes punkt
IV, V og VI om bestyrelsens opgaver og ansvar,
bestyrelsens sammensaetning og bestyrelsens og
direktionens vederlag og indeholder endvidere en
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Corporate Governance-tilmaelini og tilmaelini fra Figgjarradnum
koma afturat teimum reglum, sum eru i léggdvuni fyri felagid

um  leidsluna, umframt figgjarligu ldéggavuna  hja
peningastovninum.
Tilmzlini fra Corporate Governance kunnu lesast 4

www.corporategovernance.dk og tilrddingin fra Finansradnum
kann lesast 8 www.finansraadet.dk.

Um tilmeelini, sum peningastovnurin ikki fylgir, skal serliga
gevast geetur:

Tilratt verdur, at nevndin @ hvgrjum ari samtykkir yvirskipadar
almennar karmar fyri tad, i grannskodarin letur av ikki-

grannskodaraveitingum, vié ti fyri eyga at tryggja
grannskodarans gegni v.m.
Peningastovnurin  fylgir ikki tilmaelinum, ti uttanhysis

grannskodarans veitingar i fyrsta lagi vidvikja rakstrar-, skatta-
og roknskaparvidurskiftum.

Tilrdtt verdur, at upplysingar um hgvudsinnihaldid |
frafaringarskipanini verda alment frabodadar i arsfrasggnini.

Peningastovnurin fylgir tilmaelinum.

Tilratt verdur, at leidslan og nevndin dseta eina mannagongd at
eftirmeta samstarvid millum nevnd og leidslu eina ferd um
arid. Tad verdur gjort vid formligari samrg@du millum stjéran og
nevndarformannin. Urslitid av samrgduni verdur lagt fyri
samladu nevndina.

Tilrddingin verdur ikki fylgd.

Nevndin heldur, at hon, vié teimum mongu fundum og neyva
samstarvi millum nevnd og stjéra, hevur neyduga samskiftid
um ndaddu urslitini.

Tilrdtt verdur, at nevndin asetir eina tilgongd i sambandi vid
eftirmeting av urslitum av arbeidinum hja formanni og hinum
nevndarlimunum. Eftirmetingin verdur regluliga og midvist
skipad vid ti fyri eyga, at bgta um nevndararbeidid og at dseta
greid krgv fyri eftirmetingina.

Tilrdtt verdur, at eftirmetingin av nevndini verdur gjgrd eina
ferd um 4rid, at nevndarformadurin stendur fyri eftirmetingini
vid mgguligari hjalp uttanifrd, at ¢ll nevndin umrgdur Urslitid,
og at mannagongdin fyri eftirmetingina verdur lyst |
arsfrasggnini.

Tilrddingin verdur ikki fylgd.
Sum er, heldur nevndin ikki, at tad i hgvudsheitum er neydugt
formliga at eftirmeta arbeidid hja nevndini, leidsluni og

selvstaendig anbefaling om ekstern revision.

Corporate Governance anbefalingerne og Finansrddets
supplerende anbefalinger supplerer de regler, der findes i

selskabslovgivningen om ledelsen, samt for
pengeinstitutterne den finansielle lovgivning.

Corporate Governance anbefalingerne kan ses pd
www.coporategovernance.dk og Finansrdadets

anbefalinger kan ses pd www.finansraadet.dk.

Om anbefalingerne som pengeinstituttet ikke falger skal
seerligt bemeaerkes:

Det anbefales, at bestyrelsen drligt vedtager overordnede,
generelle rammer for revisors levering af ikke-
revisionsydelser med henblik pG at sikre revisors
uafheaengighed mv.

Pengeinstituttet falger ikke anbefalingen, idet ekstern
revisors ydelser primeert relaterer sig til drifts-, skatte- og
regnskabsmaessige forhold.

Det anbefales, at oplysninger om fratraedelsesordningers
vaesentligste  indhold  offentligggres i  selskabets
drsrapport.

Pengeinstituttet fglger anbefalingen.

Det anbefales, at direktionen og bestyrelsen fastlaegger en
procedure, hvorved samarbejdet mellem bestyrelsen og
direktionen én gang drligt evalueres ved en formaliseret
dialog mellem den administrerende direktgr og
bestyrelsesformanden.  Resultatet af  evalueringen
forelaegges for den samlede bestyrelse.

Anbefalingen falges ikke.

Bestyrelsen finder, at den med hyppige mgder og det
taette samarbejde mellem bestyrelse og direktionen har
den ngdvendige dialog omkring de opndede resultater.

Det __anbefales, at  bestyrelsen  fastleegger en
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsens og de individuelle
medlemmers, herunder bestyrelsesformandens arbejde,
resultater og sammensatning Igbende og systematisk
evalueres med henblik pa at forberede bestyrelsesarbejdet
og at der fastseettes klare kriterier for evalueringen.

Det anbefales, at evalueringen af bestyrelsen foretages en
gang drligt, at den forestds af bestyrelsesformanden
eventuelt med inddragelse af ekstern bistand, at resultatet
drdftes i den samlede bestyrelse, og at der i Grsrapporten
oplyses om  fremgangsmadde ved  bestyrelsens
selvevaluering.

Anbefalingen falges ikke.

Bestyrelsen finder ikke pt. behov for skematiske
evalueringer af bestyrelse, direktion og samarbejdet
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samstarv teirra millum.

Tilratt verdur, at nevndin, eina ferd um arid, eftirmetir arbeidid
og Urslitid hja leidsluni eftir frammanundan gjgrdum
mannagongdum.

Tilrddingin verdur ikki fylgd.

Nevndin eftirmetir javnan urslit og arbeidid hja leidsluni, men
ikki eftir fgstum mannagongdum.

Tilratt verdur, at nevndarlimur, sum eisini er limur i leidsluni i
@drum vinnufelag, ikki er vanligur limur i fleiri enn trimum
nevndum ella i einum fgri formadur og hevur einstakan
vanligan nevndarsess i felggum, sum ikki eru ein partur av
konsernini, uttan so, at serlig vidurskifti gera seg galdandi.

Peningastovnurin fylgir ikki tilrddingini.

Nevndin heldur tad vera tydningarmikid, at allir nevndarlimir
hava alla ta orku, sum neydug er, fyri at gera sitt besta i
nevndararbeidinum. Nevndin heldur kortini ikki, at tad er talid
4 nevndarsessum, men heldur arbeidsbyrdan, sum fylgir vid
teimum, sum er vidkomandi. Javnan verdur mett um onnur
leidslustgrv og tidarnytslu hja nevndarlimum.

Suduroyar Sparikassi P/F hevur tann vanliga arsadalfundin 12.
april 2017.

A adalfundinum i 2017 stendur Oli Holm fyri vali. Nevndin
meelir til, at hann verdur afturvaldir.

Ta nevndin vidmeelir eitt valevni til nevndina, byggir tilmzelid 4
fakligan fgrleika og dhuga, id vidkomandi leggur i arbeidid.

Fgrleikin hja nevndarlimunum:
Hans Petur Joensen er roknskaparleidari hja Skalkur Sp/f og er
fyrrverandi figgjarstjori hja Strandfaraskipum Landsins.

Gudfinn Olsen er studentaskulalaerari og hevur adur verid stjori
i einum byggifelagi.

Hanna O. Nielsen arbeidir sum hjdlparfélk. Hon er utbugvin
bankakvinna. Hon hevur arbeitt i BankNordik i 25 ar — harav 10
sum deildarleidari i Vagi.

Oli Holm er eftirlpntur varaskdlastjéri og fyrrverandi
landsstyrismadur. Hann hevur eisini havt mong alitisstgrv.

Mannbjgrn Tausen er roknskaparleidari i Sparikassanum, og
fyrrverandi borgarstjori i Vagi. Hann hevur eisini havt fleiri
alitisstorv.

Nevndin hevur havt 15 nevndarfundir i 2016. Hon hevur sett
seer sum mal at hava i minsta lagi ein fund hvgrt fjordingsar.

imellem disse.

Det _anbefales, at bestyrelsen én gang drligt evaluerer
direktionens arbejde og resultater efter i forvejen fastsatte
klare kriterier.

Anbefalingen falges ikke.

Bestyrelsen evaluerer Igbende direktionens resultater og
arbejde, men ikke efter klare fastsatte kriterier.

Det anbefales, at et bestyrelsesmedlem, der samtidig
indgdr i en direktion i et aktivt selskab, ikke beklaeder mere
end tre menige bestyrelsesposter eller én formandspost og
én menig bestyrelsespost i selskaber, der ikke er en del af
koncernen,  medmindre  der  foreligger  seerlige
omstzendigheder.

Pengeinstituttet fglger ikke anbefalingen.

Bestyrelsen finder det vigtigt, at alle bestyrelses-
medlemmer har de ngdvendige ressourcer til at kunne yde
en aktiv indsats i bestyrelsen. Bestyrelsen finder imidlertid
ikke, at det er antallet af poster, men derimod den dermed
forbundne arbejdsmaengde, der er relevant.
Medlemmernes @vrige ledelseshverv og tidsforbruget
hertil vurderes lgbende.

Suduroyar Sparikassi P/F afholder ordinaer
generalforsamling den 12. april 2017.

PG generalforsamlingen 2016 stér Oli Holm pd valg.
Bestyrelsen anbefaler genvalg til bestyrelsen.

Ndr bestyrelsen indstiller en kandidat til bestyrelsen, er
kandidaten udpeget ud fra vedkommendes faglige
kvalifikationer og ud fra en stor interesse i Sparekassen.

Bestyrelsens kvalifikationer:
Hans Peter Joensen er regnskabschef hos Skdlkur A/S , og
tidligere gkonomichef hos Strandfaraskip Landsins.

Gudfinn Olsen er gymnasielerer og tidligere direktgr i en
entreprengrvirksomhed.

Hanna O. Nielsen er paedagogmedhjelper. Hun er
bankuddannet. Hun har arbejdet i BankNordik i 25 dr —
deraf 10 ar som afdelingsleder i Vag.

Oli Holm er pensioneret skoleinspektgr, tidligere minister,
og har bestridt et utal af forskellige tillidsposter.

Mannbjgrn Tausen er regnskabsleder i Sparekassen og
tidligere borgmester i Vdg, samt har haft flere
tillidsposter.

Bestyrelsen har gennem 2016 afholdt 15 bestyrelses-

mgder. Bestyrelsen tilstraeber at afholde mindst et mgde i
hvert kvartal.
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Nevndarlimir faa eina arliga Ign fyri at sita i nevnd
Sparikassans. Formadurin feer dupulta Ign, og naestformadurin
faer 1% Ign samanborid vid Ignina hja einum vanligum
nevndarlimi.

Nevndin faer kr. 325.000 um 4&rid at byta. Sparikassin hevur
onga bonusskipan vid stjornina, men Ignin er grundlgn
umframt eftirlgn.

i nevndini i Sparikassanum eru flestu limir heftir.

Bert Hanna O. Nielsen er éheft.

Hvgr nevndarlimur eigur hesi partabrgv i Sparikassanum i
kronum:

Hans Petur Joensen, formadur kr. 3.000
Gudfinn Olsen, naestformadur kr. 3.000
Oli Holm kr. 1.000
Mannbjgrn Tausen kr. 15.000

Hvgr nevndarlimur stendur fyri vali tridja hvert ar upp a skift.

Taenastualdurin hja verandi nevnd er:

Hans Petur Joensen, formadur 7 ar
Gudfinn Olsen, naestformadur 14 ar
Oli Holm 214r
Mannbjgrn Tausen 10 ar
Hanna O. Nielsen 3ar

Upplysingar um leidsust@rv hja stjérn og nevndarlimum eru at
finna 4 aftastu siduni i arsfrasggnini.

Grannskodanarbdlkur

i samsvar vid léggadvu hevur Sparikassin stovnsett ein
grannskodanarbélk. Grannskodanarbdlkurin er mannadur av
nevndarformanninum Hans Petur Joensen og nevndarliminum
Hanna O. Nielsen. Formadur er Hans Petur Joensen. Hann
hevur HD i figgjarstyring og fyriskipan og hevur druagvar
royndir, sum  figgjarleidari a almennum stovni.
Grannskodanarbdlkurin fyrireikar vidgerdina hja nevndini av
grannskodanar- og roknskaparvidurskiftum.

Vitanar tilfeingi

Tydandi vitanar tilfeingi av serligum tydningi fyri framtidar
inntgkum stendst einamest av okkara dugnaligu starvsfolkum
og teimum taenastum, sum nyttar ver6a i samband vid
radgevingina.

Bestyrelsesmedlemmerne far en drlig aflgnning for at
sidde i Sparekassens bestyrelse. Formanden fdr dobbelt
aflgnning, mens naestformanden far 1% aflgnning
sammenlignet med et ordineert bestyrelsesmedlem.

Bestyrelsen far drligt kr. 325.000 til deling for deres
arbejde. Sparekassen har ingen bonusaflgnning af sin
direktion, hvis Ign bestdr af grundign + pension.

Sparekassens bestyrelse bestdr overvejende af afhaengige
medlemmer. Den eneste uafhaengige medlem er Hanna O.
Nielsen.

Hvert bestyrelsesmedlem ejer folgende aktier i
Sparekassen i kroner:

Hans Petur Joensen, formand kr. 3.000
Gudfinn Olsen, naestformand kr. 3.000
Oli Holm kr. 1.000
Mannbjgrn Tausen kr. 15.000

Hvert bestyrelsesmedlem er pd valg hvert tredje ar pa
skift.

Den nuveerende bestyrelses anciennitet er:

Hans Petur Joensen, formand 7 ar
Gudfinn Olsen, naestformand 14 ér

Oli Holm 2146r
Mannbjgrn Tausen 10 ér
Hanna O. Nielsen 3ar
Oplysninger om direktionens og bestyrelses-

medlemmernes ledelseserhverv findes i drsrapportens
bagerste side.

Revisionsudvalg

I henhold til lovgivning har Sparekassen etableret et
revisionsudvalg. Revisionsudvalget er bemandet af
bestyrelsesformanden Hans Petur Joensen og
bestyrelsesmedlemmet Hanna O. Nielsen. Formand for
udvalget er Hans Petur Joensen. Han er HD i
gkonomistyring og organisation og har en bred erfaring
som leder af gkonomiafdelingen i et offentligt institut.
Revisionsudvalget forbereder bestyrelses behandling af
revisions- og regnskabsmaessige forhold.

Vidensressourcer

Vaesentlige vidensressourcer af seaerlig betydning for den
fremtidige indtjening bestdr hovedsageligt af vores
engagerede medarbejdere samt de produkter, der
anvendes i forbindelse med rdadgivning.
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Solvensur og solvenstgrvur
Sparikassans solvensprosent er 15,1 % i mun til eitt I6garkrav a
8 %.

Sparikassin skal gera sin individuella solvenstgrv upp.
Solvenstgrvurin visir metingina hja leidsluni av Sparikassans
vadum. Sparikassans individuelli solvenstgrvur er gjgrdur upp
eftir Utrokningarmyndlinum hja Lokale Pengeinstitutter og
vegleidingini hja Figgjareftirlitinum vidv. 8+ myndilin.
Sparikassans individuelli solvenstgrvur er gjgrdur upp til 10,7
prosent av vadavektabu ognunum. Solvensmalid hja
Sparikassanum liggur i intervallinum 13,5-16,5 %. Tad vil siga
ein yvirdekning ur 35% til 65%.

Tad kann vera torfgrt at samanbera individuella solvenstgrvin
vid adrar peningastovnar, ti hann er grundadur a tann vada,
sum leidslan i hvgrjum peningastovni sser metir um vid atliti til,
hvar peningastovnurin virkar, kreditt- og marknadarvada,
umdgmi og KT-skipanartrygd.

CSR (Tann sosiala abyrgdin hja felggum)

Samfelagsabyrgd

Politikkurin hja Sparikassanum tekur, td hugsad verdur um
samfelagsabyrgd, utgangsstgdi i okkara lokalsamfelag og i
virdum okkara: “Vit vilja vera kend fyri at vera dugnalig,
virkisfus og reidilig” og i okkara vision: “Hin tryggi, dugnaligi og
hugnaligasti fgroyski privatkundabanki”.

Vit vilja vera ein Aabyrgdarfullur og virdisskapandi
peningastovnur. Vit virka tilvitad fyri at fda tey bestu urslitini,
baedi fyri okkara  vidskiftafélk, lokalsamfelagid og
peningastovnin.

Sparikassin dsannar tydningin av, at okkara virksemi ikki einans
verdur rikid vid ti fyri eyga, at hava eina roknskaparliga jaliga
botnlinju. Okkara virksemi snyr seg eisini um sindmillum gott
samstarv vid adrar virkandi vidleikarar, at syna dbyrgd og at
vera reidilig i gllum sambondum, sum Sparikassin er partur av.

Vit eru sannfgrd um tydningin av, at allir okkara
samstarvspartar, tad verid seg, borgarar, myndugleikar og
vinnuliv her & stadnum luttaka, og eru virknir og taka abyrgd
fyri at gkja um trivnadin og soleidis studla lokalsamfelagnum.
Hetta er ein felagsabyrgd, at vit gll trivast og kunnu virka her,
baedi nu og i framtidini. Sparikassin dsannar tydningin av, at
Sparikassin er ein virkin vidspeelari i hesum verki, sum ein
lokalur peningastovnur.

Solvens og solvensbehov
Sparekassens solvensprocent er opgjort til 15,1 % i forhold
til et lovkrav pa 8 %.

Sparekassen skal opggre sit individuelle solvensbehov.
Solvensbehovet  udtrykker ledelsens vurdering af
Sparekassens risiko. Sparekassens individuelle
solvensbehov er opgjort ud fra Lokale Pengeinstitutters
beregningsmodel og Finanstilsynets vejledning for 8+
modellen. Sparekassens individuelle solvensbehov er
opgjort til 10,7 % af Sparekassens risikovegtede aktiver.
Sparekassens solvensmdl ligger i intervallet pG 13,5 - 16,5
%. Det vil sige en overdaekning fra 35% til 65%

De individuelle solvensbehov kan veere sveere at
sammenligne pd tvaers af pengeinstitutter, idet de
afspejler den risiko, som hver ledelse i et pengeinstut
vurderer, at pengeinstituttet er udsat for mht. fx
geografisk koncentration, kreditrisiko, markedsrisiko,
operationelle risici som risiko forbundet til omdgmme, IT
systemnedbrud.

CSR (Virksomhedernes sosiale ansvar)

Samfundsansvar

Sparikassens  politik  for ~ samfundsansvar  tager
udgangspunkt i vores forankring i lokalsamfundet og i
vores verdier: “Vi vil vaere kendte for at veere dygtige,
arbejdssomme og redelige” og i vores vision: ”“Faergernes
trygge, kompetente og hyggeligste privatkundebank”.

Vi @nsker at veere et ansvarligt og veerdiskabende
pengeinstitut. Vi arbejder bevidst pd at skabe de bedste
resultater for savel vores kunder, lokalsamfund og os selv
som pengeinstitut.

Sparekassen anerkender vigtigheden af, at vores
forretning ikke kun er drevet ud fra et rent fokus pd en
positiv regnskabsmaessig bundlinje. Forretning for os
drejer sig ogsd om en positiv interaktion med andre
aktgrer, at udvise ansvarlighed og redelighed i de
relationer, hvori Sparekassen indgar.

Vi tror pd vigtigheden af, at vi alle aktarer (fx borgere,
myndigheder og erhvervsliv) i lokalsamfundet deltager
aktivt i og tager ansvar for at gge trivslen og stgtter op om
lokalomrddet. Det er et feellesansvar, at vi alle trives og
kan virke her pa kort- og langsigt. Sparekassen anerkender
vigtigheden af, at Sparekassen er en aktiv medspiller i
disse bestraebelser, som et lokalt pengeinstitut.
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Vidskiftafolk

Vit leggja stéran dent 4 persoénligt samband og samskifti, ta vit
hitta vidskiftafdlk okkara. Vit gera alt fyri at ngkta tgrvin, sum
vidskiftafélk okkara hava fyri bankatzenastum, veita eina
eftirfarandi, greida og reidiliga radgeving soleidis, at
vidskiftafélk altid hava alit 4 okkum. Eitt neyvt samband vid
okkara vidskiftafélk er avgerandi fyri okkara géda umdgmi og
tilveruraett yvirhgvur.

Vit hava i fleiri ar midvist fgrleikament starvsfélk okkara i
sambandi vid at radgeva okkara vidskiftafolki.

Lokalsamfelagid

Suduroyar Sparikassi vard settur a stovn i Vagi i 1943. Héast vit
eru vordin stgrri i dag, soleidis at Sparikassin eisini hevur eitt
reettiliga stort virksemi i Havn, eru vit enn ein lokalur
peningastovnur, sum hevur sinar sterku rgtur i
lokalsamfelagnum i Suduroy.

Vid okkara sterka festi i lokalgkinum, hava vit eitt naturligt
ynski um at studla gongdini i gkinum. Ti vilja vit eisini bruka
okkara neyva kunnleika til lokalgkid, tess ibugvar og
vinnulivsfélk, at sameina abyrgdarfulla figging og reidiliga
radgeving til gagns fyri baedi lokalgkid, vidskiftafélkini og
okkum sjalvi sum peningastovn.

Harafturat vilja vit vera virkin vidleikari i felagslivinum, sum her
er. Vit studla sostatt lokalum itrétti og lokalari mentan, ti vit
eru sannfgrd um, at jalig sambond Igna seg, og ti itréttar- og
mentanarupplivingar geva samanhald og virka fyri einum
heilsugdédum og rikum livi.

Sparikassin  skipadi eitt serstakt “Pal-lan”, soleidis at
vidskiftafélk faa mgguleika til at studla byggingini av 50 m.
svimjihyli og veelverumidstgd vid einum kontantgjaldi, sum er
figgjad vid gédum treytum i Sparikassanum.

i Sparikassanum studla vit eisini royndunum at seta
mannaraettindi og spurningin um vedurlagsbroytingarnar
frammaliga 4 altjoda dagsskrdnna, men sum ein lokalur
peningastovnur seta vit okkum i mestan mun lokal mal, og ti
hava vit ikki orda politisk sjonarmid i altjoda hgpi.

Sparikassin  hevur ment eitt serligt lan i sambandi vid
orkusparandi abgtur av bustgdum “CO2 lanid”-, har
vidskiftafélkini kunnu faa orkukannad sin bustad, og soleidis
faa greidu a, hvat best er at gera fyri at spara mest mgguligt.
Hetta er til gagns fyri umhvgrvid og vidskiftafdlkini.

Kunder

Vi leegger stor vaegt pa den personlige kontakt og dialogen
i mgdet med vores kunder. Vi bestreeber os pd at
imgdekomme kundernes behov for bankydelser, at yde en
troveerdig, forstdelig og redelig rddgivning og i gvrigt at
gare os fortjent til kundernes tillid. En steerk, tet og god
kunderelation er afggrende for vores succes og
eksistensberettigelse i det hele taget.

Vi har gennem flere Gr systematisk arbejdet med at

opkvalificere medarbejdernes kompetencer og
uddannelsesniveau i forbindelse med rddgivnings-
situationen.

Lokalsamfundet

Suduroyar Sparikassi blev grundlagt i 1943 i Vdg. Selvom
vi er vokset siden, sG Sparekassen i dag ogsd er udbredt i
Thorshavn, er vi stadig et lokalt pengeinstitut med staerke
r@dder i lokalsamfundet pa Suduroy.

Med baggrund i vores forankring i lokalomradet har vi et
naturligt gnske om at understgtte udviklingen i omrddet.
Vi sgger derfor at udnytte vores indgdende kendskab til
lokalomrddet, dets beboere og de erhvervsdrivende ved at
forene ansvarlig kreditgivning og en redelig radgivning til
gavn for sdvel lokalomrddet, kunderne og os selv som
pengeinstitut.

Vi gnsker desuden at vaere en aktiv medspiller i forhold til
det lokale foreningsliv. Vi stgtter sdledes den lokale sport
og kultur, fordi vi tror pd, at positive relationer lgnner sig,
og fordi sports- og kulturoplevelser skaber sammenhold og
bidrager til et sundt og rigt liv.

Sparekassen har udviklet et szerligt Ian ”Pdl-lan”, hvorved
kunderne far mulighed for at stgtte byggeriet af 50 m
svemmebassinet og wellness med et kontantindskud, som
er Iant pa favorable vilkdr i Sparekassen.

| Sparikassen bakker vi desuden op om bestraebelserne pa
at saette menneskerettigheder og klimapdvirkninger hgjt
paG den internationale dagsorden, men som lokalt
pengeinstitut har vi et udpraeget lokalt sigte, og vi har
derfor ikke specifikke politikker pa disse to omrdder.

Sparekassen  har  udviklet et searligt Idn  til
energibesparende forbedringer af boliger - ”CO2 lgnet” -,
hvor kunderne fdar energitestet deres boliger, sG de kan
foretage de bedste energirigtige forbedringer pG deres
boliger, og dermed hjaelpe miljget og spare penge pd sigt.

14



Suduroyar Sparikassi P/F

Leidslufragreiding / Ledelsesberetning

Eftirlitsdiamanturin
Figgjareftirlitid gjordi i 2010 ein eftirlitsdiamant vid 5 ytum,
sum melt vard peningastovnunum at halda seg innanfyri
adrenn arslok 2012.

Hesi yti knyta seg at markvirdum vidvikjandi markvirdi fyri
stérar kundar, figgjaratfalli, gjaldfgri, atlansvgkstur og utlan til
fastognir.

Sparikassin liggur innanfyri gll hesi 5 yti vid arslok 2016.

Mynd 5: Eftirlitsdiamanturin

L Stérir kundar < 125 %
Sparikassin 0 %

Utin til fastognir < 25% .~
Sparikassin 3 % -

Figgingaratfall< 1,0
.. Sparikassin 0,74

Gjaldfariyvir
logarinnar krav = 50 %
Sparikassin 139 %

Utlansvekstur < 20 %
Sparikassin 5,5 %

Ovissa vid innrokning og mating

Tann mest tydandi dvissan vid innrokning og mating knytir seg
til atldnini. Suduroyar Sparikassi arbeidir alla tidina vid at betra
hattin at meta um vadan og metir at dvissan er d einum stgdi,
sum ikki hevur serligan tydning fyri arsfrasggnina.

Hendingar eftir roknskaparlok
Fra degnum fyri figgjarsteduni til i dag er einki hent,
sum hevur tydandi avirkan & arsfrasggnina.

Meting um 2017

Laga rentust@gdid leggur tryst 4 inntgkurnar. Sparikassin hevur
lekkad sitt  innldnsrentustgdi i 2017 og tillagad
kostnadarstgdid. Eisini hava verid eykautreidslur, t.d dupult
husaleiga, sum ikki halda fram. Sparikassin vaentar, at avlopid
adrenn skat verdur 1,6 mio kr. vid einari basisinntjening 4 2,0
mio kr.

Tilsynsdiamanten
Finanstilsynet lavede i 2010 en tilsynsdiamant med fem
peglemaerker, som pengeinstitutter skal overholde inden
udgangen af 2012.

De fem pejlemaerker knytter sig til summen af stgrre
engagementer, funding-ratio, likviditetsdaekning,
udldnsvaekst og ejendomseksponering.

Ved udgangen af 2016 opfylder Sparekassen diamantens
graenser.

Figur 5: Tilsynsdiamanten

X Store engagementer < 125 %
Sparekassen 0 %

Funding-ratio< 1,0

Ejendomseksponering < 25% _. .
- . Sparekassen 0,74

Sparekassen 3 %

Likviditetsover-
deekning > 50 %
Sparekassen 139 %

Udlansvaekst < 20 %
Sparekassen 5,5 %

Usikkerheder ved indregning og mdling

Den vaesentligste usikkerhed ved indregning og mdling
knytter sig til udldn. Suduroyar Sparikassi arbejder
Igbende med at forbedre metoder til indregning og mdling
heraf, men vurderer at usikkerheden er pa et niveau, der
er af uvaesentlig betydning i forhold til drsrapporten.

Begivenheder efter regnskabsdrets afslutning
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt
forhold, som forrykker vurderingen af drsrapporten.

Vurdering af 2017

Det lave renteniveau laegger et pres pa indtaegterne.
Sparekassen har sznket sine indlansrentesatser i 2017
samt opdateret sine gebyrsatser. Yderligere er flere
udgiftsposter ikke fortsattende fx dobbelthusleje i Havn.
Sparekassen forventer, at arets resultat fgr skat ender pa
1,6 mio. kr. med en basisindtjening pa 2,0 mio. kr.
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Vadar og vadastyring
Vadar og at styra undan vddum er ein sera tydningarmikil
partur av virkiseetlan Sparikassans.

i visiénini hja Sparikassanum verdur beinleidis sagt, at
Sparikassin skal vera Fgroya tryggi, dugnaligi og hugnaligasti
privatkundabanki. Ordid tryggur er nevnt i visionini fyri at
leggja dent 4, at Sparikassin altid leggur seg eftir gédari og
tryggari vadastyring.

Nevnd Sparikassans dasannar, at ein géd og trygg styring av
vada minkar um tapsvanda, og sleppur Sparikassanum undan
at nyta 6neyduga orku um vandi veruliga skuldi verid 4 ferd. Ein
vanalig og ofullfiggjad vadastyring kann seta Sparikassans
grundarlag undir tryst.

Nevndin i Sparikassanum dsetur vié jgvnum millumbilum
yvirskipadar karmar og meginreglur fyri vada- og kapitalstyring.
Nevndin faer javnan fragreidingar um megguligar vandar, og
hvussu leidslan virkar eftir asettu kgrmunum i sambandi vid
vadar. Leidslan letur partar av sinum heimildum vidari til
starvsfolkini, sum taka saer av dagligu uppgavunum.

Tummas E. Djurhuus hevur dbyrgdina av vddanum og er eisini
compliance abyrgdarin i Sparikassanum.

Sparikassin nytir dugliga sinar datukeldur at uUtvega seer
kunning um figgjarligu gongdina. Tad er av alstorum tydningi
fyri avgerdir og menning Sparikassans, at veel verdur fylgt vid
gllum vidkomandi upplysingum, leidbeiningum og forsggnum,
og at allar stegrri avgerdir byggja a eitt vael grundad
datugrundarlag og skikkadar greiningar.

Leidararnir av deildum Sparikassans hava ofta innanhysis fundir
vid radgevararnar og fylgja gongdini saman vid teimum. Eitt
neyvt eftirlit vid, at Sparikassin fylgir mannagongdum og
reglum, er av alstérum tydningi.

A heimasidu Sparikassans ber til at lesa meira um Sparikassans
vadastyring i fragreidingini: “Risikorapport”.

Kredittvadi
Nevndin hevur yvirskipadu &abyrgdina av stgrsta handilsgki
Sparikassans, sum er at lata kredittir. Nevndin hevur latid
leidsluni ein part av heimildini. Leidslan hevur so aftur latid
deildarleidarunum og starvsfélkunum ein part av hesum
heimildum.

Sparikassans vadapolitikkur er skipadur fyri at tryggja, at
vidskiftini vid kundar og kredittfelpg alla tidina halda seg
innanfyri karmar og trygdir, sum nevndin hevur samtykt.

Risiko og risikostyring
Risiko og styring af risici er en utrolig central del af
Sparekassens forretningsplan.

| Sparekassens vision er det direkte naevnt, at Sparekassen
skal vere Fzergernes trygge, kompetente og hyggeligste
privatkundebank. Ordet tryg er med i visionen for at sikre,
at Sparekassen altid har fokus pd en god og tryg
risikostyring.

Sparekassens bestyrelse anerkender, at en god og sikker
styring af risici reducerer tab og sparer Sparekassen for en
ungdvendig ressourceanvendelse pd brandslukning. En
dadrlig og mangelfuld risikostyring kan saette Sparekassens
eksistens under pres.

Sparekassens  bestyrelse  fastleegger Igbende de
overordnede rammer og principper for risiko- og
kapitalstyring. Bestyrelsen modtager jeevnlig

rapporteringer om udviklingen i risici og udnyttelse af de
tildelte risikorammer fra direktionen. Direktionen
delegerer dele af sine befgjelser videre til medarbejdere,
som varetager den daglige aktivitet.

Tummas E. Djurhuus er bdde den risiko- og compliance
ansvarlige i den daglige styring af Sparekassen.

Sparekassen bruger aktivt sine datakilder til at skaffe sig
information omkring udviklingen. Styring og beslutninger
grundet pd analyser af valide data og Igbende
overvdgning er en vigtig parameter i Sparekassens
uadvikling, idet alle stgrre beslutninger bgr bygge pd et
velfunderet datagrundlag og kvalificerede analyser.

Lederne af filialerne har ofte interne mgder med
rddgiverne for at sparre og for at folge op pd udviklingen.
Det er utrolig vigtigt med en staerk og effektiv kontrol af,
at Sparekassen arbejder efter sine politikker og regler.

PG Sparekassens hjemmeside er det muligt at laese
naermere om Sparekassens risikostyring i rapporten:
“Risikorapport”.

Kreditrisiko
Bestyrelsen har det overordnede ansvar inden for
Sparekassens  stgrste  forretningsomrdde, som er

kreditformidling. Bestyrelsen har delegeret en del af sin
hjemmel til direktionen. Direktionen  har igen
videredelegeret en del af sin hjemmel til filialledere og de
ansatte.

Sparekassens risikostyringspolitik er tilrettelagt med
henblik pG at sikre, at transaktioner med kunder og
kreditinstitutter til stadighed ligger inden for de af
bestyrelsen vedtagne rammer og forventet sikkerhed.
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Harafturat eftirkannar nevnd Sparikassans eina ferd um arid
Sparikassans  virksemi vid serligum atliti til stgrstu
kundaavtalurnar fyri at meta um mgguligan vada.

Ein peningastovnur er altid i vanda fyri at missa i sambandi vid
sitt virksemi, av ti at ein peningastovnur virkar undir teimum
vidurskiftum, at stovnurin, i besta fgri, faer sitt atlan aftur uttan
tap, og i ringasta fgri vid tapi. Nevndin i Sparikassanum hevur
vid sinum kredittpolitikki gjgrt av, at kredittvadin skal vera
lutfalsliga litil, og at i gllum utlansvidurskiftum skal tapsvadi
roknast vid, men kortini ikki dneyduga stérur.

Hgvudsevnini i kredittpolitikki Sparikassans eru:

e Vilji og mgguleiki hja vidskiftafélkunum at rinda lan
aftur, eins og mgguligar trygdir fyri millumverandi.

e Vidskiftafélk skulu vera figgjarliga vael fyri og hava
gbdan tiltgkupening.

e Lansavtalan skal i rimiligan mun fylgja kundans
gjaldfgri og kapital- ella ognarfze.

e Har mgguleiki er fyri at faa trygd, skal hon eisini faast
til vega.

TS hjalpir Sparikassin ikki til at figgja tiltgk, sum bert eru
grundad 4 vedhald fra tridjapersoni. So vitt sum gjgrligt skal
sleppast undan at taka imaéti vedhaldi fra privatfolki, um serlig
vidurskifti ikki tala fyri ti.

Ta raedur um vinnukundar, fylgir Sparikassin neyvt vid gongdini.
Sparikassin midar iméti, at ein og hver vinnulig lansavtala
verdur i mesta lagi 1.500.000 kr., av ti at Sparikassin er ein
privatkundabanki.

Sparikassin nytir altid varnar virdismetingar av settum
trygdum, soleidis at samladi roknadi tapsvadi Sparikassans
verdur varliga mettur.

Sparikassin fer ikki upp i ldnsavtalur vid stérum tapsvanda,
hdast utlit kunnu vera fyri stérum vinningi, ti tad er ikki i
samsvar vid visiénina um at vera tryggur.

Ein neyv styring av kredittvd@anum er vid til at tryggja, at
umdgmi Sparikassans ikki kemur i ringt ljés, og at framtid
Sparikassans ikki verdur hott av vadafullum utlanum.

Drivmegin handan Sparikassans lanspolitikki er, at starvsfélk
Sparikassans kenna sini vidskiftafdlk vael og virdiliga, at tey eru
dugnalig i sambandi vid lansveitingar, og eru fgr fyri at meta
um, hvgrja stgdu vidskiftafdlk eru i og teirra mgguleikar at
afturgjalda lan.

Vilji og mgguleikar hja vidskiftafélkunum at afturrinda lan eru
stgrstu fortreytirnar fyri lansveitan Sparikassans. Harafturat
koma teer trygdir, Sparikassin krevur fyri at Sparikassin stendur
enn tryggari. Trygdir eru serliga aetladar til at avmarka vadar,

Endvidere foretager Sparekassens bestyrelse en gang
drligt en gennemgang af Sparekassens engagementer
med seerlig fokus pé de stgrste engagementer med henblik
pa vurdering af eventuelle risici.

Et pengeinstitut vil altid veere udsat for en kreditrisiko, idet
et pengeinstitut lever under det forhold, at det i bedste
fald far sit udlan tilbage uden tab og i veerste fald med
tab. Sparekassens bestyrelse har gennem Sparekassens
kreditpolitik fastsat, at Sparekassens kreditrisiko skal vaere
relativ lav, at i et hvert kreditengagement skal tabsrisikoen
veere kalkuleret og ikke ungdvendig stor.

Hovedelementerne i Sparekassens kreditpolitik er:

e Kundernes vilje og evne til at tilbagebetale lan,
samt mulige sikkerheder for engagementet.

e Kunder skal have en sund gkonomi og et solidt
radighedsbelgb.

e Engagementet skal sta i et rimeligt forhold til
kundens bonitet og kapital- eller formue-forhold.

e Hvor der er mulighed for at tage sikkerhed, skal
dette ske.

Dog medvirker Sparekassen ikke til finansiering af
engagementer, der alene baserer sig pd kaution fra
tredjemand. Og modtagelse af kaution fra private
personer skal s@ vidt muligt undgds, med mindre seerlige
forhold tilsiger det.

NGr det geaelder erhvervsengagementer,  falger
Sparekassen kunderne taet. Sparekassen arbejder frem
mod, at ethvert erhvervsengagement maksimalt udggr
1.500.000 kr., idet Sparekassen er en privatkundebank.

Sparekassen bruger altid forsigtige veaerdiansattelser af
stillede sikkerhed, sG Sparekassen samlede beregnede
tabsrisiko er konservativt vurderet.

Sparekassen afstar fra at vaere involveret i hgjt risikofyldte
engagementer, selvom den forventede indtjening er hgj,
idet dette ikke er i trad med visionen om at veere tryg.

En steerk styring af kreditrisikoen er med til at sikre, at
Sparekassens omdgmme, som et trygt sted ikke kommer
under anfaegtning, og at Sparekassens eksistens aldrig
bliver truet af ddrlig kreditgivning.

Drivkraften bag Sparekassens kreditgivning er, at
Sparekassens ansatte kender deres kunder godt, og at de
er dygtige og kompetente “kredithdndvaerkere”, som er i
stand til at analysere kundernes situation og lave gode
grundige vurderinger af kundens vilie og evne til at
tilbagebetale sit lan.

Kundernes vilje og evne til at kunne tilbagebetale Ianet er
den vigtigste  forudsaetning  bag  Sparekassens
kreditbevilling. Dernaest kommer sikkerheder til at
begraense Sparekassens tabsrisiko yderligere.

17



Suduroyar Sparikassi P/F

Vadar og vadastyring / Risiko og risikostyring

sum standast av vidurskiftum, sum vidskiftafolk ikki eru harrar
yvir.

Eitt gott innlit og gddur kunnleiki til vidskiftafélk, eins og
neyvar utgreiningar, avmarka tap Sparikassans. Hetta er vid til
at tryggja Sparikassanum gédar mgguleikar fyri vinningi og
gbédum sambandi og samstarvi vid vidskiftafolk.

Lansrenta skal altid standa i mun til mettan vada. Ivast
Sparikassin i, um vidskiftafélk eru fgr fyri at afturrinda lan,
verdur eingin lansavtala gjgrd, hetta fyri at sleppa undan
ivasomum handlum.

Vénaligir handlar hava altid vid seer: @ktan tapsvanda,
O6neyduga arbeidsorku og vanda fyri vanaligum umdgmi vid
seer.

At fylgja veel vid i gllum lansvidurskiftum er lyklaordid til faerri
tap og sterri inntgku. At fylgja veel vid vidskiftafélkunum merkir
eisini, at Sparikassin midar eftir einki at missa, orsakad av
6neydugum vada.

Sparikassin fylgir vael vid sinum vidskiftafdlkum fyri at bgta um
sina vadastyring. Sparikassin kennir sini vidskiftafélk veael og
virdiliga. Sparikassin nytir kunda- og vadaprofilar fyri at lysa
sinar kundar. Hesir profilar verda loypandi dagfgrdir.
Endamadlid er at spjada vadan mest mgguligt og at hava ein
stéran og gédan hop av vidskiftafolki.

Marknadarvadi

Suduroyar Sparikassi hevur ngkur dvis mgrk at halda seg til {
sambandi vid hvat hann kann loyva seer av vada. Avlopid av
tgkum peningi verdur sett i virGisbrgv, fyri at hesin peningur
gevur mest mgguligt av seer.

Nevnd og leidsla Sparikassans hava sett greidar reglur fyri
hvgrjar vadar Sparikassan kann ataka seer i sambandi vid
partabrgv, lansbrgv, valuta, rentu v.m. Nevndin i
Sparikassinum hevur asett, at marknadarvadin skal vera litil.

Hetta hevur vid seer, at Sparikassin ikki skal vera vid i
sonevndum “high-risk” ilggum. Sparikassin ger ilggur i trygg
virdisbrgv, hdast vinningurin harvid gerst minni.

Malsetningur Sparikassans vid sinum ilggum er, at Sparikassin
feer eitt stpdugt positivt avkast.

Sambaert Sparikassans vision er tydningarmikid, at vidskiftafdlk
kenna seg trygg vid Sparikassan. Tad merkir, at arsurslit
Sparikassans ikki ma vera alt ov vidbrekid i mun til eitt negativt
urslit av ilggunum.

Sikkerheder skal primaert bruges til at reducere risikoen
forbundet med andre “udefra kommende” forhold, som
kunden ikke er herre over.

Et godt og grundigt kendskab til kunderne samt gode
analytiske kompetencer begraenser Sparekassens tab.
Dette medvirker til at sikre Sparekassen en solid indtjening
og en steerk relation til sine kunder.

Sparekassens betaling i form af renter for et kredit-
engagement skal altid afspejle den forventede risiko
involveret i engagementet. Sparekassen skal dog i et
engagement, hvor Sparekassen ikke fagler sig helt sikker
pd, at kunden kan klare sine forpligtelser, hellere afstéa fra
en forretning end at lave en potentiel ddrlig forretning.

Darlige forretninger medfagrer altid en forhgjet tabsrisiko,
ungdvendig ressourceanvendelse, samt en potentiel risiko
for ddrlig omtale.

Opfalgningen er en af ngglerne til feerre tab og mere
indtjening. En stzerk opfelgning pd kunderne medfgrer
0gsd, at Sparekassen tilstraeber en nultabsstrategi ved ikke
at tage ungdvendige risici.

Sparekassen falger kunderne tzt for at forbedre sin
risikostyring. Sparekassen har et stort og godt kendskab til
sine kunder. Sparekassen bruger kundeprofiler og
risikoprofiler til at beskrive kunderne. Profiler, som
Igbende opdateres. Mdlet er at sprede risikoen mest
muligt og have en stor sund kundebase.

Markedsrisiko

Suduroyar Sparikassi markedsrisiko styres dagligt via
fastsatte limits for en lang raekke risikomdl. Styring af
Sparekassens overskudslikviditet indebarer placering af
Sparekassens midler i veerdipapirer for at optimere
afkastet af Sparekassens likvide beholdninger.

Sparekassens bestyrelse og direktion har fastlagt klare
retningslinjer for, hvilke risici Sparekassen @nsker at
acceptere pd aktier, obligationer, valuta, rente m.v.
Sparekassens bestyrelse har fastsat, at Sparekassens
markedsrisiko skal veere lav.

Det fglger heraf, at Sparekassen ikke skal vaere involveret i
“high-risk” investeringer. Sparekassens portefglie skal
investeres i relative sikre fordringer, selvom det forventede
afkast dermed ogsa bliver lavere.

Sparekassens mdlsaetning med sine investeringer er, at
Sparekassen sikres et stabilt positivt afkast.

Det er ifglge Sparekassens vision vigtigt, at kunderne kan
fole sig trygge ved Sparekassen. Dette betyder, at
Sparekassens drsresultat ikke md vaere alt for fglsomt i
forhold til et negativt resultat fra investeringerne.
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Vadar og vadastyring / Risiko og risikostyring

Gjaldfgrisvadi
Gjaldfgrisvadin er vadin fyri ikki at megna at hava ndg mikid av
tgkum peningi til dagliga utlansvirksemid.

Légin um figgjarligt virksemi § 152 krevur, at ein peningastovnur
hevur ein radiligan pening tgkan.

Nevnd Sparikassans hevur asett mgrk fyri likviditetsstyring i sinum
likviditetspolitikki.  Likviditetspolitikkurin ~ skal  tryggja, at
vidskiftafdlkini trygt kunnu hava sinar pengar standandi i
Sparikassanum.

Styringin av Sparikassans gjaldfgri er i samsvar vid Sparikassans
vision um at vera Fgroya tryggi, dugnaligi og hugnaligasti
privatkunda peningastovnur.

Grundhugsjénin i gjaldfgrispolitikkinum er, at ein neyv styring av
gjaldfgrinum er positivt vid til at tryggja, at Suduroyar Sparikassi er
ein tryggur peningastovnur. Gjaldfgrispolitikkurin skal baedi vera
stutt- og framskygdur.

Styttra siktid snyr seg um at hava nég mikid av tgkum peningi at
klara eina neydstgdu, eins og eftirlit og at fylgja gllum malum upp.
Longri siktada malid snyr seg um altid at hava eina trygga og
varandi nggd av tgkum peningi, sum er nog mikid til at tryggja
Sparikassanum vgkstur.

Malsetningur Sparikassans vid sinum gjaldfgrispolitikki er at
tryggja, at Sparikassin er eitt trygt og haldgott stad at hava sinar
pengar, samstundis sum Sparikassin hevur nég mikid av tgkum
peningi at greida sinar dagligu uppgavur.

Ein gé0 gjaldfgrisstyring er ein fortreyt fyri at vera ein vael rikin og
stgdufastur peningastovnur. Ein malsetningur hja Sparikassanum
er at utlansprosent Sparikassans altid er minni enn 100.

Vadin vid ikki at vera fgrur fyri at luka sinar gjaldfgrisskyldur, skal
vera a lagum stgdi. Sparikassin vil heldur hava minni i vinningi vid
einum gédum gjaldfgrisaviopi, enn at vandi skal vera fyri at koma i
gjaldfgristrupulleikar.

Rakstrarvadi

i sinum dagliga virksemi kann, eins og hja so mongum @drum,
vera vandi fyri eitt nu eldsbruna, innbroti, rani, bumbuhdttan,
streymsliti, dalking, eins og breki a tgkniligar skipanir.

Nevnd Sparikassans hevur asett fleiri mannagongdir fyri at tryggja
seg best mgguligt. [ ti sambandi hevur Sparikassin ordad ymisk
vandamal, og hvussu berast skal at, um tad ringasta hendir.

Nevndin hevur ordad eitt vadastgdi i mun til ymiskar vadar,
soleidis at Sparikassin er 4 einum midalstgdi i sambandi vid
tilbugving i mun til flest mgguligar hugsandi hendingar vid st@di i
eini COST/BENEFIT hugsan.

Likviditetsrisiko

Likviditetsrisiko udtrykker risikoen for ikke at kunne skaffe
tilstraekkelig kapital i markedet til Sparekassens Igbende
udl@nsvirksomhed.

Lov om finansiel virksomhed § 152 krzaever, at et pengeinstitut
har en forsvarlig likviditet.

Sparekassens  bestyrelse  har  fastsat graeenser  for
likviditetsstyringen i sin likviditetspolitik. Likviditetspolitikken
skal sikre, at kunderne trygt kan have indestdende stdende i
Suduroyar Sparikassi.

Sparekassens styring af sin likviditet er i trad med
Sparekassens vision om at veere Feaergernes trygge,
kompetente og hyggeligste privatkundebank.

Likviditetspolitikkens grundide er, at en effektiv styring af
likviditeten bidrager positivt til at sikre, at Suduroyar
Sparikassi er et trygt pengeinstitut. Likviditetspolitikken har et
kort og et langt sigte.

Det korte sigte deekker fremskaffelse af likviditet,
ngdberedskab samt kontrol og opfalgning. Det lange sigte
daekker fremskaffelse af en solid permanent likviditetsbase,
som er tilstraekkelig til at sikre Sparekassens vaekst.

Sparekassens mdlsaetning med sin likviditetspolitik er at sikre,
at Sparekassen er et sikkert og trygt sted at have sine penge
placeret, samt at Sparekassen har likviditet nok til at klare
sine daglige forretninger.

En god likviditetsstyring er en forudsaetning for at veere et
veldrevet og stabilt pengeinstitut. Sparekassen har en
mdlsaetning om, at Sparekassens udldnsprocent altid er under
100.

Risikoen ved ikke at  kunne  overholde  sine
likviditetsforpligtelser skal vaere pd et lavt niveau.
Sparekassen vil hellere have en lidt mindre indtjening ved at
holde en god likviditetsreserve, end at skulle risikere at
komme i likviditetsproblemer.

Operationel risiko

Sparekassen er ogsd udsat for en generel risiko for sin drift
gennem sin daglige virke ved, fx risikoen for ildebrand, tyveri,
raveri, bombetrusler, stremsvigt,  forurening og
systemnedbrud.

Sparekassens bestyrelse har fastlagt en raekke politikker og
retningslinjer for at opnd et sikkert procesmiljg. | denne
forbindelse har Sparekassen udarbejdet risikoanalyser og
beredskabsplaner for at kunne imgdegd de veerste taenkelige
haendelser.

Bestyrelsen har fastsat et risikoniveau i forhold til operationel
risiko, sG Sparekassens beredskab og tiltag er pG et middel
niveau i forhold til flest taenkelige haendelser ud fra en
COST/BENEFIT betragtning.
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Leidslustorv/ Ledelseshverv

Leidslustgrv / Ledelsehverv

Leidslustgrv - stjornin

Stjori Sgren L. Bruhn
Nevndarlimur i:
Ongum

Onnur stgrv:
Ongi

Ledelseshverv - direktion

Direktgr Sgren L. Bruhn
Bestyrelsesmedlem i:
Ingen

@vrige hverv:
Ingen

Leidslustgrv - nevndin

Formadur Hans Petur Joensen
Nevndarlimur i:
Ongum

Onnur stgrv:
Ongi

Naestformadur Gudfinn Olsen
Nevndarlimur i:
Suduroyargrunnurin

P/F iiggufelagid Kveiking

Onnur stgrv:
Ongi

Nevndarlimur Mannbjgrn Tausen
Nevndarlimur i:
Suduroyargrunnurin

P/F llggufelagid Kveiking

Onnur stgrv:
Ongi

Nevndarlimur Hanna O. Nielsen
Nevndarlimur i:
Ongum

Onnur stgrv:
Ongi

Nevndarlimur Oli Holm
Nevndarlimur i:
Suduroyargrunnurin

P/F llpgufelagid Kveiking

Onnur stgrv:

Stjori i Sp/f Gjogvara
Stjéri i P/F 21. juli 2009
Stjori i Sp/f Sudur Farmur
StjoriiSp/fM & H

Stjéri i Sp/f A Flgtti

Ledelseshverv - bestyrelse

Formand Hans Petur Joensen
Bestyrelsesmedlem i:
Ingen

@vrige hverv:
Ingen

Neestformand Gudfinn Olsen
Bestyrelsesmedlem i:
Suduroyargrunnurin

P/F il@gufelagid Kveiking

@vrige hverv:
Ingen

Bestyrelsesmedlem Mannbjgrn Tausen
Bestyrelsesmedlem i:
SuBuroyargrunnurin

P/F llggufelagid Kveiking

@vrige hverv:
Ingen

Bestyrelsesmedlem Hanna O. Nielsen
Bestyrelsesmedlem i:
Ingen

@vrige hverv:
Ingen

Bestyrelsesmedlem Oli Holm
Bestyrelsesmedlem i:
Suduroyargrunnurin

P/F lldgufelagid Kveiking

@vrige hverv:

Direktgr i Sp/f Gjégvard
Direktgr i P/F 21. juli 2009
Direktgr i Sp/f Sudur Farmur
Direktar i Sp/f M & H
Direktgr i Sp/f A Flptti
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Leidsluatekning / Ledelsespdategning

Vit hava i dag vidgjert og gédkent arsfrasggnina fyri
roknskapararid 1. januar 2016 til 31. desember 2016 fyri
Suduroyar Sparikassa P/F.

Arsfrasggnin og leidslufragreidingin eru settar upp sam-
svarandi l6g um figgjarstovnar, kunngerd og leidreglum
fra Figgjareftirlitinum vidvikjandi frasggn fyri
peningastovnar v.m.

Tad er okkara fatan, at arsroknskapurin gevur eina raett-
visandi mynd av felagsins ognum, skyldum og figgjarstgdu
31. desember 2016 og urslitinum av virkseminum i
roknskapararinum 1. januar - 31. desember 2016.

Tad er okkara fatan, at leidslufragreidingin gevur eina
reettvisandi umrgdu av gongdini i virkseminum hja
Sparikassanum og figgjarligu stgduni, umframt eina
reettvisandi lysing av teimum tydandi vadunum og
ovissufaktorunum, sum Sparikassin kann avirkast av.

Arsfrasggnin verdur lggd fyri adalfundin, og maelt verdur
til at gddkenna hana.

Vagur, hin 27. mars 2017 / Vdgur, den 27. marts 2017

Stjorn / Direktion

Sgren L. Bruhn
Stjorn / Direktion

Nevnd / Bestyrelse

Vi har dags dato behandlet og godkendt drsrapporten
for regnskabsaret 1. januar 2016 til 31. december 2016
for Suduroyar Sparikassi P/F.

Arsregnskabet og ledelsesberetningen er aflagt i
overensstemmelse med lov om finansiel virksomhed,
herunder bekendtggrelse om finansielle rapporter for
kreditinstitutter m.v.

Arsregnskabet giver efter vores opfattelse et retvisende
billede af selskapets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2016 samt et resultat af
aktiviteterne for regnskabsdret 1. januar - 31. december
2016.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en
retvisende redeggrelse for udviklingen i Sparekassens
aktiviteter og gkonomiske forhold, samt en retvisende
beskrivelse af de vaesentlige risici og
usikkerhedsfaktorer, som Sparekassen kan pavirkes af.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens
godkendelse.

Hans Petur Joensen Gudfinn Olsen

Formadur / Formand

Mannbjgrn Tausen

Nastformadur / Neestformand

Hanna O. Nielsen Oli Holm
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Vattanir fra 6heftum grannskodara / Uafhangig revisors erklaeringer

Vattan fra 6heftum grannskodara

Til kapitaleigararnar i P/F Suduroyar Sparikassa

Nidurstgda

Vit hava grannskodad arsroknskapin hja P/F Suduroyar
Sparikassa fyri roknskapardrid 1. januar - 31. desember
2016 vid rakstrarroknskapi, figgjarstgdu, fragreiding
um eginogn og notum, herundir nyttum
roknskaparhatti fyri sparikassan. Arsroknskapurin er
gjgrdur sambaert 16g um figgjarligt virksemi, herundir
kunngerd um figgjarligar frasagnir fyri figgjarstovnar.

Tad er okkara fatan, at arsroknskapurin gevur eina
reettvisandi mynd av ognum, skyldum og figgjarligu
stgdu sparikassans tann 31. desember 2016, umframt
ursliti av sparikassans virksemi fyri roknskapararid 1.
januar — 31. desember 2016 i samsvari vid l6g um
figgjarligt virksemi, herundir kunngerd um figgjarligar
frasagnir fyri figgjarstovnar.

Grundarlag fyri nidurstgdu

Vit hava grannskodad i samsvari vid altj6da
standardum um grannskodan og @drum krgvum, sum
eru galdandi i Fgroyum. Okkara abyrgd er, sambaert
hesar standardir og krgv, nzerri lyst i partinum “abyrgd
grannskodarans”. Vit eru o&heftir av sparikassanum
samsvarandi tey altjoda etisku  krgvini  fyri
grannskodan (IESBA) og g¢drum krgvum, eins og vit
fylgja @drum av okkara skyldum samsvarandi hesar
asetingar og krgv. Tad er okkara fatan, at vit hava
fingid ngktandi grannskodanarprégv, i6 kann vera
grundarlag undir okkara nidurstgdu.

Abyrgd leidslunnar av arsroknskapinum

Leidslan hevur dbyrgdina av at gera ein arsroknskap, id
gevur eina reettvisandi mynd i samsvari vié lég um
figgjarligt virksemi og kunngerd um figgjarligar
frasagnir fyri figgjarstovnar. Leidslan hevur somuleidis
abyrgd av ti innanhysis eftirliti, sum leidslan metir
neydugt, til tess at ein arsroknskapur kann gerast
uttan tydandi skeivleikar og uttan mun til, um
skeivleikarnir standast av sviki ella mistgkum.

Vid gerd av arsroknskapinum hevur leidslan dbyrgd av
at meta um evnini hja sparikassanum at halda fram vid
rakstrinum; at upplysa um vidurskifti vidvikjandi
framhaldandi rakstri, har hetta er vidkomandi; og at
gera arsroknskapin vid stgdi { roknskaparligu
meginregluni um framhaldandi rakstur, um leidslan
ikki hevur atlanir um at avtaka sparikassan, halda
uppat vid rakstrinum ella ikki hevur annad realistiskt
alternativ enn at gera hetta.

DEN UAFH/NGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING
Til aktionzererne i Suduroyar Sparikassi
Konklusion

Vi har revideret Grsregnskabet for Suduroyar Sparikassi
for regnskabsdret 1. januar - 31. december 2016, der
omfatter resultatopgdrelse og totalindkomstopggrelse,
balance, egenkapitalopggrelse, noter og anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter lov om
finansiel virksomhed, herunder bekendtggrelse om
finansielle rapporter for kreditinstitutter m.fl.

Det er vores opfattelse, at Grsregnskabet giver et
retvisende billede af sparekassens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2016 samt af
resultatet af sparekassens aktiviteter for regnskabsdret
1. januar - 31. december 2016 i overensstemmelse med
lov om finansiel virksomhed, herunder bekendtggrelse
om finansielle rapporter for kreditinstitutter m.fl.

Grundlag for konklusion

Vi har udfagrt vores revision i overensstemmelse med
internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifslge
disse standarder og krav er naermere beskrevet i
revisionspdtegningens afsnit “Revisors ansvar for
revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af
sparekassen i overensstemmelse med internationale
etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gaeldende, ligesom vi har opfyldt
vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler
og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede
revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for
vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et
drsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med lov om finansiel virksomhed,
herunder bekendtggrelse om finansielle rapporter for
kreditinstitutter m.fl. Ledelsen har endvidere ansvaret for
den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for
at udarbejde et drsregnskab uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af Grsregnskabet er ledelsen ansvarlig
for at vurdere sparekassens evne til at fortseette driften;
at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette
er relevant; samt at udarbejde drsregnskabet pd
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere
sparekassen, indstille driften eller ikke har andet
realistisk alternativ end at ggre dette.
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Vattanir fra 6heftum grannskodara / Uafhangig revisors erklaeringer

Abyrgd grannskodarans

Okkara endamal er at faa grundada vissu fyri, at tad
ikki eru tydandi skeivleikar i arsroknskapinum, uttan
mun til, um skeivleikarnir standast av sviki ella
mistgkum, og at geva eina grannskodanarvattan vid
nidurstgdu. Grundad vissa er hgg vissa, men veitir ikki
trygd fyri, at ein grannskodan framd i samsvari vid
altjodar standardum um grannskodan og @drum
krgvum altid vil avduka tydandi skeivleikar, ta slikir
finnast. Skeivleikar kunnu standast av sviki ella
mistgkum, og kunnu metast at vera tydandi, um tad
rimuliga kann veentast, at hesir hvgr seer ella samlad
hava dvirkan & figgjarligar  avgerdir, sum
roknskaparbrukararnir taka vid st@di i
arsroknskapinum.

Sum lidur i grannskodanini, sum verdur framd
samsvarandi altjoda standardum um grannskodan og
@drum krgvum, gera vit fakligar metingar og halda
professionelt ivasemi undir grannskodanini. Herundir:

e Finna og meta vit um vandan fyri tydandi
skeivleikum i arsroknskapinum, uttan mun til
um skeivleikarnir standast av sviki ella
mistgkum, gera og fremja
grannskodanaratgerdir sum reaktién uppa
hesar vandar og faa grannskodanarprégy,
sum er ngktandi og egnad sum grundarlag fyri
okkara nidurstgdu.Vadin fyri ikki at avduka
tydandi skeivleikar orsakad av sviki er haegri
enn vid tydandi skeivleikum orsakad av
feilum, ti svik kann umfata samansvgrjingar,
skjalafalsan, er tileetlad at halda uttanfyri,
villleidan ella at seta innanhysis eftirlit til viks.

e  Faa vit fatan av innanhysis eftirlitinum, sum
er vidkomandi fyri grannskodanina fyri at
kunna gera grannskodanaratgerdir, sum eftir
umstgdunum eru hodskandi, men ikki fyri at
gera eina nidurstgdu um effektivitetin av
innanhysis eftirlitinum i sparikassanum.

e Taka vit stgdu til, um nytti
roknskaparhatturin, id leidslan hevur nytt, er

hdskandi, og um roknskaparligu metingarnar

og atknyttu upplysingarnar, sum leidslan
hevur gjgrt, eru rimuligar.

e Gera vit eina nidurstgdu um, hvert
arsroknskapurin gjgrdur av leidsluni vid

grundarlagi i roknskaparligu meginregluni um
framhaldandi rakstur er hdskandi, og um tad
vio grundarlagi i mottiknu
grannskodanarprégvinum eru tydandi dvissur
knyttar at hendingum ella vidurskiftum, sum

Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet

Vores mdl er at opnd hgj grad aof sikkerhed for, om
drsregnskabet som helhed er uden vasentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl, og at afgive en revisionspdtegning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af
sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udfares i overensstemmelse med internationale
standarder om revision og de yderligere krav, der er
gaeldende, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation,
ndr sdadan findes. Fejlinformationer kan opstd som fglge
af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige,
hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis
eller samlet har indflydelse pd de gkonomiske
beslutninger, som regnskabsbrugerne trzaeffer pé
grundlag af drsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse
med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er 